INFORMACOES
SOBRE
COOPERATIVAS

LEGAIS
"/'

f
® o

B >
»

- s ™
o ~ »




NOVOS RAMOS DO COOPERATIVISMO

De acordo com a Resolucao OCB n°56/2019, que regulamenta a classificacao dos
ramos do cooperativismo, agora, as cooperativas estao organizadas em sete
ramos. Tudo para o cooperativismo contar com ramos ainda mais fortes.
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PROGRAMAS DE APRIMORAMENTO
DA GESTAO DAS COOPERATIVAS

PAGC

No universo da gestao existe uma palavra muito importante: “compliance”, que em
uma traducao livre significa “estar em conformidade” (dentro do padrao de qualidade
do mercado). O cooperativismo brasileiro ja conta com um servico exclusivo de avalia-

cao de compliance: o Programa de Acompanhamento da Gestao Cooperativista
(PAGQ).

O programa faz uma rodada de avaliacoes que revela o quanto sua cooperativa esta
alinhada ao mercado em relacao as questdes societarias, aos principios e as boas
praticas de trabalho cooperativista. E o que se ganha com isso? Quem nao estiver em
conformidade pode tracar um planejamento para melhorar. Quem ja estiver com o
dever de casa em dia pode se preparar para alcar voos cada vez maiores. Afinal, a
conformidade diminui muito os riscos de uma operacao, aumentando significativa-
mente as chances de sucesso.

PDGC

O Programa de Desenvolvimento da Gestao das Cooperativas (PDGC) é um dos progra-
mas do SESCOOP voltados ao desenvolvimento da autogestao das cooperativas. Seu
objetivo principal € promover a adocao de boas praticas de gestao e de governanca
pelas cooperativas.

O programa é aplicado por meio de instrumento de avaliacao, que permitem um
diagndstico objetivo da governanca e da gestao da cooperativa. E realizado em ciclos
anuais, visando a melhoria continua a cada ciclo de planejamento, execucao, controle
e aprendizado.

O instrumento de avaliacao é dividido em dois questionarios. A cooperativa primeiro
responde ao Questionario de Governanca, baseado no Manual de Boas Praticas de
Governanca Cooperativa do Sistema OCB, que € um modelo de direcao estratéqica,
fundamentado nos valores e principios cooperativistas. Na sequéncia, responde ao
Questionario de Gestao, gue avalia a gestao da cooperativa com base no Modelo de
Exceléncia da Gestao® (MEG) da Fundacao Nacional da Qualidade (FNQ), que é um
modelo referencial utilizado para promover a melhoria da qualidade da gestao e o
aumento da competitividade das organizacoes.




QUAIS OS MARCOS REGULATORIOS
DO COOPERATIVISMO?

X Constituicao Federal de 1988

L
L

Sistema Nacional de Crédito Cooperativo — Lei Complementar n.°
l 130/2009

Politica Estadual de Apoio ao Cooperativismo — Lei n.211.362/2009

Politica Nacional do Cooperativismo - Lein.°5.764/1971

Codigo Civil - Lein.° 10.406/2002

Decreto Estadual Regulamentador da Politica Estadual de Apoio ao
L Cooperativismo — Decreto n.° 13.148/201 1

. Cooperativas de Trabalho - Lei n.° 12.690/2012

O QUE SAO SOCIEDADES COOPERATIVAS?

O Conceito de Sociedades Cooperativas esta contemplado no art. 3° da Lei n.c 5764/1971 -
Celebram contrato de sociedade cooperativa as pessoas que reciprocamente se obrigam a
contribuir com bens ou servicos para o exercicio de uma atividade econémica, de proveito
comum, sem objetivo de lucro.

QUAIS OS PRINCIPIOS DO COOPERATIVISMO?

1o ADESAO VOLUNTARIA E LIVRE

As cooperativas sao abertas para todas as pessoas que queiram participar, estejam alinhadas ao
seu objetivo econdmico, e dispostas a assumir suas responsabilidades como membro. Nao
existe qualquer discriminacao por sexo, raca, classe, crenca ou ideologia.

2° GESTAO DEMOCRATICA

As cooperativas sao organizacdes democraticas controladas por todos os seus membros, que
participam ativamente na formulacao de suas politicas e na tomada de decisoes. E 0s represen-
tantes oficiais sao eleitos por todo o grupo.



3° PARTICIPACAO ECONOMICA DOS MEMBROS

Em uma cooperativa, os membros contribuem equitativamente para o capital da organizacao.
Parte do montante é, normalmente, propriedade comum da cooperativa e 0s membros recebem
remuneracao limitada ao capital integralizado, quando ha. Os excedentes da cooperativa podem
ser destinados as seguintes finalidades: beneficios aos membros, apoio a outras atividades
aprovadas pelos cooperados ou para o desenvolvimento da propria cooperativa. Tudo sempre
decidido democraticamente.

4o AUTONOMIA E INDEPENDENCIA

As cooperativas sao organizacoes autbnomas, de ajuda mutua, controladas por seus membros, e
nada deve mudar isso. Se uma cooperativa firmar acordos com outras organizacoes, publicas ou
privadas, deve fazer em condicoes de assegurar o controle democratico pelos membros e a sua
autonomia.

50 EDUCACAO, FORMACAO E INFORMACAO

Ser cooperativista é se comprometer com o futuro dos cooperados, do movimento e das comuni-
dades. As cooperativas promovem a educacao e a formacao para gue seus membros e trabalhado-
res possam contribuir para o desenvolvimento dos negdcios e, consequentemente, dos lugares
onde estao presentes. Além disso, oferece informacoes para o publico em geral, especialmente
jovens, sobre a natureza e vantagens do cooperativismo.

6° INTERCOOPERACAO

Cooperativismo é trabalhar em conjunto. E assim, atuando juntas, que as cooperativas dao mais
forca ao movimento e servem de forma mais eficaz aos cooperados. Sejam unidas em estruturas
locais, regionais, nacionais ou até mesmo internacionais, o objetivo é sempre se juntar em torno
de um bem comum.

7° INTERESSE PELA COMUNIDADE

Contribuir para o desenvolvimento sustentavel das comunidades é algo natural ao cooperativis-
mo. As cooperativas fazem isso por meio de politicas aprovadas pelos membros.

ONDE DEVO ARQUIVAR OS ATOS DAS
SOCIEDADES COOPERATIVAS?

Os atos das Cooperativas devem ser arquivados na Junta Comercial do estado, onde a cooperativa
estiver sediada. Para esse arquivamento, é imprescindivel a observancia dos Normativos expedi-
dos pelo Departamento de Registro Empresarial e Integracao — DREI, especialmente o Manual de
Cooperativas, atualmente Instrucao Normativa n.c 38, de 02 de marco de 2017.




QUEM E A OCB?

Art. 105 A representacao do sistema cooperativista nacional cabe a Organizacao das Cooperativas
Brasileiras - OCB, sociedade civil, com sede na Capital Federal, 6rgao técnico-consultivo do Gover-
no, estruturada nos termos desta Lei, sem finalidade lucrativa. (Lei 5.764/1971)

QUEM E A OCEB?

O Sindicato e Organizacao das Cooperativas do Estado da Bahia - OCEB representa as cooperativas
baianas perante o poder publico e a sociedade civil, na defesa de seus interesses e na promoc¢ao da
atividade cooperativista. Além disso, € um 6rgao sindical com caracteristicas de empregador nos
termos do art. 8° da Constituicao Federal de 1988 e art. 511 da Consolidacao das Leis do Trabalho
(CLT) com base territorial em todo Estado da Bahia e em todas as sociedades cooperativas desta
Unidade Federativa.

A OCEB oferece apoio técnico consultivo ao Governo quando for de interesse do Cooperativismo.
Classificada como sociedade civil sem fins lucrativos, a OCEB é a unidade estadual da Organizacao
das Cooperativas Brasileiras — OCB, no estado da Bahia, possui duracao indeterminada e integra
todos os ramos cooperativistas.

Paragrafo 1° do art. 105
§1°. A Organizacao das Cooperativas Brasileiras - OCB, sera constituida de entidades, uma para cada
Estado, Territério e Distrito Federal, criadas com as mesmas caracteristicas da organizacao nacional.

(Lei 5.764/1971)

E OBRIGATORIO A COOPERATIVA TER
REGISTRO NA OCB?

Sim. Na Bahia a Cooperativa deve requerer seu registro junto a OCEB.

Art. 107. As cooperativas sao obrigadas, para seu funcionamento, a registrar-se na Organizacao das
Cooperativas Brasileiras ou na entidade estadual, se houver, mediante apresentacao dos estatutos
sociais e suas alteracoes posteriores. (Lei 5.764/1971)

EXISTE ALGUMA TAXA PARA SE
REGISTRAR NA OCEB?

Paragrafo Unico do art.107

Paragrafo unico. Por ocasiao do registro, a cooperativa pagara 10% (dez por cento) do maior salario
minimo vigente, se a soma do respectivo capital integralizado e fundos nao exceder de 250 (duzen-
tos e cinquenta) salarios minimos, e 50% (cinquenta por cento) se aquele montante for superior. (Lel
5.764/1971)



QUAL A CONTRIBUICAO QUE
A COOPERATIVA DEVE RECOLHER?

CONTRIBUICAO COOPERATIVISTA

Art. 108. Fica instituida, além do pagamento previsto no paragrafo unico do artigo anterior, a
CONTRIBUICAO COOPERATIVISTA, que sera recolhida anualmente pela cooperativa registrada apds o
encerramento de seu exercicio social, a favor da Organizacao das Cooperativas Brasileiras - OCB de
gue trata o artigo 105 desta Lei.

§ 1° A Contribuicao Cooperativista constituir-se-a de importancia correspondente a 0,2% (dois
décimos por cento) do valor do capital integralizado e fundos da sociedade cooperativa, no exercicio
social do ano anterior, sendo o respectivo montante distribuido, por metade, a suas filiadas, quando
constituidas. (Lei 5.764/1971).

CONTRIBUICAO CONFEDERATIVA

A Contribuicao Confederativa foi instituida pela Confederacao Nacional das Cooperativas — CNCOOQOP,
em Assembleia Geral Extraordinaria, realizada no dia 13 de dezembro de 2018, e referendada pela
OCEB, em Assembleia Geral Extraordinaria, realizada no dia 26 de abril de 2019, devida as cooperati-
vas filiadas. Diferente da contribuicao sindical, a nova CONTRIBUICAO CONFEDERATIVA é 100%
destinada a manutencao do sistema sindical das cooperativas brasileiras, em seus trés niveis: Sindica-
tos de Cooperativas (1° grau), Federacbes (2° grau) e Confederacao (grau maximo).

E para continuarmos cada vez mais fortes e atuantes no trabalho em defesa do cooperativismo,
enquanto categoria econémica, precisamos do apoio das nossas cooperativas.

QUEM E O SESCOOP/BA E O QUE ELE FAZ?

O Servico Nacional de Aprendizagem do Cooperativismo no Estado da Bahia - SESCOOP/BA é uma
entidade de formacao cooperativista e promocao social, que oferece ensino profissional aos coopera-
dos e empregados das cooperativas, além de monitorar as atividades das cooperativas registradas na
OCEB. Vinculado ao Sindicato e Organizacao das Cooperativas do Estado da Bahia - OCEB, o SESCOO-
P/BA integra o Sistema Cooperativista Nacional.

A COOPERATIVA DEVERA CONTRIBUIR PARA
O SESCOOP? DE QUE FORMA?

Sim. O recolhimento para o Servico Nacional de Aprendizagem do Cooperativismo no Estado da
Bahia - SESCOOP/BA é realizado pelas cooperativas que possuem funcionarios, através da Guia de
Recolhimento do FGTS e de Informacdes a Previdéncia Social — GFIP, confeccionada no Sistema
Empresa de Recolhimento do FGTS e Informacoes a Previdéncia Social — SEFIP. Para que a contribui-
cao seja efetuada de maneira correta a cooperativa devera observar se em seu cadastro no SEFIP esta
sendo adicionado no campo Outras Entidades o codigo de terceiros 4099 ou 4163, o qual ira destinar
o percentual correspondente ao SESCOOP.
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OCEB SESCOOP/BA

Sindicato e Organizacao das Cooperativas Servico Nacional de Aprendizagem do Cooperativismo
do Estado da Bahia no Estado da Bahia

www.somoscooperativismo-ba.coop.br

Rua Boulevard Suico, 129. Nazaré - Salvador - Bahia
CEP 40050-330.Tel: (71) 3421-5800




